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A message from the Chair
 

Together, we have made great
progress this year.  But to
continue,  we need your help. 
 
With your help, we
will continue to fight
for the right to pay
equity. We will
advocate for
legislation in the
private sector to
ensure that all
women receive fair
pay for the value of their work. We will
work to achieve pay equity and fair
working conditions for caregiving and
child care workers. And we will promote
transparency about wages and wage
gaps in workplaces. 
 
Be the voice that so many New
Brunswick women need by making a
donation today! We need to raise
$80,000 to continue our work.
 
Yours in solidarity,

Krysta Cowling
Chair
 

Un message de notre présidente

Ensemble, nous avons fait de
grands progrès cette année. Mais
pour continuer,  nous avons besoin
de votre aide. 
 
Avec votre aide, nous revendiquerons
une loi dans le secteur privé afin que
toutes les femmes reçoivent un salaire
équitable pour la valeur de leur travail.
Nous exigerons l'équité salariale et des
conditions de travail équitables pour le
personnel de soins et des services de
garde. Et nous ferons la promotion de la
transparence salariale dans les lieux de
travail. 
 
Soyez la voix dont tant de Néo-
Brunswickoises ont besoin en faisant
un don aujourd'hui ! Pour continuer
notre travail, il faut obtenir 80 000 $. 
 
En toute solidarité,

La présidente,
Krysta Cowling
 

How to donate? Comment faire un don?

1. Online: Make a one-time
donation or become a monthly
donor.
 

2. By cheque, with our form to
412-236 St. George Street
Moncton, NB
E1C 1W1
 

3. By e-Transfer to
info@equite-equity.com

 

1. En ligne: Faites un don unique
ou mensuel.
 

2. Par chèque avec notre
formulaire
412-236 rue St. George
Moncton, N.-B.
E1C 1W1
 

3. Par Virement Interac à
info@equite-equity.com

Check out the following documents
to learn more about the progress
accomplished this year and our plans
for 2022-2023:

Our achievements from last
year and our plans for 2022-
2023
2021-2022 Annual Report

 

Consultez les documents suivants
pour en savoir davantage sur nos
progrès de cette année et sur nos
projets pour 2022-2023 :

Nos réalisations de l'année
dernière et nos projets pour
2022-2023
Rapport annuel 2021-2022

 

The work must continue and we
are counting on you to continue

the fight for the right to pay
equity with us.

 

Le travail doit se poursuivre, on
compte sur vous pour continuer

la lutte pour le droit à l'équité
salariale avec nous.

 

Contactez-nous · Contact us

 info@equite-equity.com    (506) 855-0002

Venez vous voir ! Visit us!

412-236 rue St-George St.
Moncton, NB

E1C 1W1
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