Coalition pour I'équité salariale du Nouveau-Brunswick, inc.
New Brunswick Coalition for Pay Equity Inc.

Prévisions budgétaires du 1er mars 2026 au 28 février 2027
Budget estimates March 1st, 2026 to February 28th, 2027

Activités liées a la

mission et Travail décent Municipalités OBNL BUDGET

fonctionnement (FEGC) (FEGC) (FEGC) TOTAL

BUDGET BUDGET BUDGET BUDGET 2026-27

Operations Decent Work Municipalities Nonprofit TOTAL

linked to the (WAGE) (WAGE) (WAGE) BUDGET
mission
REVENUS
Femmes et Egalité des genres Canada - 13 235 58 665 160 900 $ 232 800
Emploi d'été Canada 4900 - 4 900
SEED - - -
Affaires intergouvernementales 10 000 - 10 000
Subventions autres 10 395 - 10 395
Dons 65 000 - 65 000
Frais d'adhésion de membres 200 - 200
Intéréts 3500 - 3 500
Autres revenus 1430 - 1430
Divers - - - - -
Total des revenus 95 425 13 235 58 665 160 900 328 225
DEPENSES

Salaires et avantages sociaux 49 615 8 045 40 005 147 220 244 885
Assurances 900 900
Fournitures et dépenses de bureau - 25 240 300 565
Frais de voyage et d'hébergement 835 1040 130 3730 5735
Frais divers - - - - -
Loyer et salles de réunion 6 255 575 870 6 950 14 650
Equipement de bureau - - - - -
Publicité, promotion 845 385 1200 - 2 430
Services professionnels 6 550 2 985 15 365 2 700 27 600
Télécommunications - 180 45 - 225
Traduction, interprétation 10 535 - 810 - 11 345
Total des dépenses 75 535 13 235 58 665 160 900 308 335
Affectation interne - - - - 10 000

Surplus (déficit) 19 891 (0) (0) - 9 890

REVENUE
Women and Gender Equality Canada
Canada Summer Employment
SEED
Intergovernmental Affairs
Other subsidies
Donations
Membership fees
Interest

Other income
Other
Total Revenue

EXPENSES

Salaries and benefits
Insurance

Office supplies and expenses
Travel and accommodation
Other

Rent and meeting room rental
Office equipment

Publicity, promotion
Professional fees
Telecommunications
Translation, interpretation
Total Expenses
Internally restricted

Surplus (deficit)




